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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 20.08.2025 10:50:49

§ 1 Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Biosfääri ry, ruotsiksi Biosfären rf. Epävirallisissa yhteyksissä
yhdistyksestä voidaan myös käyttää nimeä Biosfääri, Biosfären tai Faculty Organisation of
Biological and Environmental Sciences. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki. Näissä
säännöissä Biosfääri ry:hyn viitataan termillä "yhdistys".

§ 2 Yhdistyksen kieli
Yhdistyksen kielet ovat suomi ja ruotsi. Yhdistyksen pöytäkirjakieli on suomi. Jokaisella on
oikeus esittää asiansa myös englannin kielellä.

§ 3 Yhdistyksen tarkoitus
Yhdistys toimii Helsingin yliopiston bio- ja ympäristötieteellisen tiedekunnan
tiedekuntajärjestönä. Yhdistys on uskonnollisesti ja puoluepoliittisesti sitoutumaton.
Yhdistyksen tarkoituksena on
1. koordinoida tiedekunnan sisäistä edunvalvontaa ja edistää jäsenyhdistysten omaa
edunvalvonnallista toimintaa
2. edistää bio- ja ympäristötieteiden opiskelijoiden sekä jäsenyhdistysten välistä
yhteistoimintaa ja henkistä yhteenkuuluvuutta
3. edistää bio- ja ympäristötieteiden arvostusta yhteiskunnassa
4. toimia tiedonvälittäjänä ja lisätä keskustelua yliopistoa, tiedekuntaa, ylioppilaskuntaa ja
työelämää koskevissa asioissa.
5. valvoa ja edistää opiskelijoiden etuja ja oikeuksia yleisesti yhteiskunnassa
Sääntöjen lisäksi yhdistyksen toimintaa ohjaavat yhdistyksen kokouksessa vahvistettavat
yhdistyksen viralliset arvot.

§ 4 Tarkoituksen toteuttaminen
Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys:
1. tekee esityksiä, aloitteita ja kannanottoja yhteistyössä Helsingin yliopistonhallintoelimissä
toimivien opiskelijaedustajien kanssa tai yksin tiedekunnalle ja sen laitoksille sekä yhdessä
muiden ylioppilasjärjestöjen kanssa tai yksin yliopiston hallintoelimille, valtiovallalle ja
työmarkkinajärjestöille
2. järjestää keskustelu-, tiedotus-, koulutus- ja muita tilaisuuksia
3. koordinoi hallinnon opiskelijaedustajien valintaprosessia tiedekunnassa
4. välittää tietoa jäsenyhdistysten välillä
5. tukee jäsenyhdistysten toimintaa

Toiminnan tukemiseksi yhdistys voi:
1. ottaa vastaan testamentteja, avustuksia ja lahjoituksia
2. toimeenpanna asianmukaisen luvan saatuaan arpajaisia, rahankeräyksiä tai maksullisia
huvitilaisuuksia
3. periä vuosittain jäsenmaksua, jonka suuruuden määrää yhdistyksen kokous

§ 5 Jäsenyys
1. Varsinaiset yhteisöjäsenet eli jäsenyhdistykset
Yhdistyksen jäseneksi voi liittyä Helsingin yliopiston bio- ja ympäristötieteellisen tiedekunnan
piirissä toimiva rekisteröity opiskelijayhdistys, jonka yhdistyksen kokous yksinkertaisella
äänten enemmistöllä hyväksyy. Jäsenyhdistyksiltä voidaan periä jäsenmaksua.
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Jäsenmaksun suuruuden päättää yhdistyksen kokous.

2. Kannatusjäsenet
Yksittäinen henkilö voi liittyä yhdistyksen kannatusjäseneksi. Tällöin henkilö on velvoitettu
maksamaan yhdistyksen kokouksessa määritetyn vuosittaisen kannatusjäsenmaksun.
Kannatusjäsenillä on puheoikeus yhdistyksen kokouksissa, mutta ei äänioikeutta. Hallitus
hyväksyy kannatusjäsenet.

3. Alumnijäsenet
Yksittäinen henkilö, joka on opiskellut bio- tai ympäristötieteitä Helsingin yliopistossa, voi
liittyä yhdistyksen alumnijäseneksi. Tällöin henkilö on velvoitettu maksamaan yhdistyksen
kokouksessa määritetyn vuosittaisen alumnijäsenmaksun. Alumnijäsenillä on puheoikeus
yhdistyksen kokouksissa, mutta ei äänioikeutta. Hallitus hyväksyy alumnijäsenet.

4. Kunniajäsenet
Yhdistyksen kunniajäseneksi voidaan valita henkilö, joka on huomattavalla tavalla toiminut
yhdistyksen hyväksi tai jolle muuten halutaan osoittaa kunnioitusta. Kunniajäseneksi
hyväksymisestä päättää yhdistyksen kokous, mutta henkilö voi halutessaan kieltäytyä
kunniajäsenyydestä. Kunniajäsenyydestä ei peritä jäsenmaksua. Kunniajäsenillä on
puheoikeus yhdistyksen kokouksissa, mutta ei äänioikeutta. Yksittäinen henkilö voi
halutessaan olla samaan aikaan yhdistyksen kannatus-, alumni- ja/tai kunniajäsen.

§ 6 Jäsenyyden päättyminen

1. Varsinaiset yhteisöjäsenet eli jäsenyhdistykset
Jäsenyhdistyksellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksessa
pöytäkirjaan merkittäväksi. Ero astuu voimaan kuuden kuukauden kuluttua eroilmoituksen
tekemisestä.

Yhdistyksen kokous voi erottaa yhdistyksen jäsenyydestä jäsenyhdistyksen, joka on
1. toiminut vastoin yhdistyksen tarkoitusperiä, sääntöjä tai arvoja
2. jättänyt erääntyneen jäsenmaksunsa maksamatta tai muuten jättänyt täyttämättä ne
velvoitteet, joihin tämä on yhdistykseen liittymällä sitoutunut
3. menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistystä
4. ei enää täytä yhdistyksen säännöissä mainittuja jäsenyyden ehtoja
Erottamista pitää kannattaa vähintään kaksi kolmasosaa kokouksessa annetuista äänistä.

2. Kannatusjäsenet ja alumnijäsenet
Kannatus- ja alumnijäsenillä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen
kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi. Ero astuu voimaan välittömästi jäsenen
ilmoituksesta. Hallitus voi enemmistön päätöksellä erottaa jäsenyydestään kannatus- tai
alumnijäsenen, joka ei ole maksanut jäsenmaksuaan tai jonka voidaan katsoa syyllistyneen
merkittävään vahingontekoon yhdistyksen omaisuutta tai toimintaa kohtaan tai joka esiintyy
julkisuudessa yhdistyksen edustajana vailla asianmukaista valtuutusta ja/tai yhdistyksen
vahingoksi tai ei täytä jäsenyyden ehtoja.

3. Kunniajäsenet
Kunniajäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksessa
pöytäkirjaan merkittäväksi. Ero astuu voimaan välittömästi jäsenen ilmoituksesta.
Yhdistyksen kokous voi enemmistön päätöksellä erottaa jäsenyydestään kunniajäsenen,
jonka voidaan katsoa syyllistyneen merkittävään vahingontekoon yhdistyksen omaisuutta tai
toimintaa kohtaan tai joka esiintyy julkisuudessa yhdistyksen edustajana vailla asianmukaista
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valtuutusta ja/tai yhdistyksen vahingoksi tai yhdistyksen tarkoitusperiä tai arvoja vastaan.

4. Kurinpidolliset toimenpiteet
Yhdistyksellä on lisäksi käytössään erottamista lievempiä kurinpidollisia toimenpiteitä, joita
voidaan käyttää yhdistyksen tarkoitusperiä tai sääntöjä rikkoneita tai toista yhdistyksen piiriin
kuuluvaa henkilöä tai yhteisöä vahingoittaneita yhteisö- tai henkilöjäseniä tai yhteisöjäsenten
edustajia kohtaan. Tilannekohtaisesti sovellettavia toimenpiteitä ovat:
1. Suullinen kehotus
2. Kirjallinen huomautus
3. Seuraamismaksun määrääminen
4. Jäsenyhdistyksen tai yhdistyksen muun jäsenen, tai jäsenyhdistyksen edustajan tai
jäsenen pääsyn evääminen toimintaan
Yhdistyksen hallitus päättää kurinpidollisista toimenpiteistä. Kohdat 3 ja 4 (Seuraamismaksun
määrääminen ja Jäsenyhdistyksen tai yhdistyksen muun jäsenen, tai jäsenyhdistyksen
edustajan tai jäsenen pääsyn evääminen toimintaan) vaativat yksimielisen päätöksen.

§ 7 Jäsenten vastuu
Jäsenet eivät voi joutua taloudelliseen eivätkä oikeudelliseen vastuuseen yhdistyksen
toiminnasta.

§ 8 Yhdistyksen kokous
Yhdistyksen päättävä elin on yhdistyksen kokous, joka käyttää yhdistyksen korkeinta
päätäntävaltaa. Kokouksessa kullakin jäsenyhdistyksellä on käytettävissä neljä ääntä. Ääntä
käyttävät jäsenyhdistyksen nimeämät edustajat tai heidän varaedustajansa niin, että
jokaisella edustajalla on käytettävissään korkeintaan kaksi ääntä. Edustajilla tulee olla
jäsenyhdistyksen antama valtakirja edustusoikeudestaan, josta tulee näkyä myös kunkin
edustajan käytettävissä oleva äänimäärä. Yhdistyksen kokouksissa on puhe- ja läsnäolo-
oikeus kaikilla jäsenyhdistysten jäsenillä. Yhdistyksen kokous voi myöntää puhe- ja läsnäolo
oikeuden myös muille henkilöille.

Yhdistys järjestää vuosittain vähintään kaksi yhdistyksen kokousta, joista toinen on
vuosikokous, joka on pidettävä maaliskuun loppuun mennessä ja toinen on vaalikokous, joka
on pidettävä joulukuun 10. päivään mennessä. Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus.

Kokous on laillinen ja päätösvaltainen, kun se on sääntöjen mukaan koolle kutsuttu.
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään yksi viikko ennen yhdistyksen kokousta sähköpostitse
tai kirjeitse jäsenyhdistysten yhdistykselle ilmoittamiin osoitteisiin. Kokouksesta on
tiedotettava myös jäsenyhdistysten jäsenistöjä. Kokouskutsussa tulee mainita sääntöjen
muuttamisesta, yhdistyksen purkamisesta ja hallituksen, hallituksen jäsenen tai
jäsenyhdistyksen erottamista koskevat asiat sekä muut yhdistyslain velvoittamat asiat.
Yhdistyksen kokous järjestäytyy valitsemalla itselleen puheenjohtajan, sihteerin, kaksi
pöytäkirjantarkastajaa ja kaksi ääntenlaskijaa.

§ 9 Vaalikokous
Yhdistyksen vaalikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus
2. Laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
3. Kokouksen puheenjohtajan valinta
4. Kokouksen sihteerin valinta
5. Kahden pöytäkirjantarkastajan ja ääntenlaskijan valinta
6. Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
7. Yhdistyksen hallituksen puheenjohtajan valinta jäsenyhdistysten jäsenistä seuraavaksi
kalenterivuodeksi
8. Yhdistyksen muiden toimihenkilöiden valinta
9. Hallituksen jäsenten valinta
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10. Kahden toiminnantarkastajan ja heidän henkilökohtaisten varahenkilöiden valinta
seuraavaksi tilikaudeksi
11. Muut esille tulevat asiat
12. Kokouksen päättäminen

Sekä muiden kokouskutsussa mainittujen tai esityslistalle lisättyjen asioiden käsittely
yhdistyslain ja sääntöjen rajoitteet huomioiden.

§ 10 Vuosikokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus
2. Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen
3. Kokouksen puheenjohtajan valinta
4. Kokouksen sihteerin valinta
5. Kahden pöytäkirjantarkastajan ja ääntenlaskijan valinta
6. Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen
7. Edellisen toimikauden toimintakertomuksen käsittely
8. Edellisen tilikauden tilinpäätöksen vahvistamisesta päättäminen
9. Vastuuvapauden myöntämisestä tilivelvollisille päättäminen
10. Hallituksen laatiman kuluvan toimikauden toimintasuunnitelman käsittely
11. Jäsenmaksujen suuruuksien määrääminen eri jäsenyyksille kuluvalle toimikaudelle
12. Kuluvan toimikauden talousarvion vahvistamisesta päättäminen
13. Muut esille tulevat asiat
14. Kokouksen päättäminen

Sekä muiden kokouskutsussa mainittujen tai esityslistalle lisättyjen asioiden käsittely
yhdistyslain ja sääntöjen rajoitteet huomioiden.

§ 11 Yhdistyksen ylimääräiset kokoukset
Yhdistyksen ylimääräinen kokous on kutsuttava koolle, kun jäsenyhdistys sitä kirjallisesti
hallitukselta pyytää nimetyn asian käsittelyä varten. Kokous on pidettävä viiden viikon
kuluessa pyynnöstä. Kokouskutsussa on mainittava kokouksen koolle kutsumisen syynä
oleva jäsenyhdistyksen nimeämä käsiteltävä asiasekä mahdolliset muut sääntöjen ja
yhdistyslain määrittelemät asiat. Yhdistyksen hallitus voi kutsua ylimääräisen yhdistyksen
kokouksen koolle, jos se katsoo sen tarpeelliseksi.

§ 12 Äänestäminen
Yhdistyksen kokouksissa ja hallituksen kokouksissa äänestykset ratkaistaan yksinkertaisella
äänten enemmistöllä, ellei säännöissä määrätä toisin. Äänestyksen mennessä tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni. Henkilövaaleissa ja suljetussa lippuäänestyksessä
tilanteen ratkaisee arpa.

§ 13 Yhdistyksen hallitus
Yhdistyksen asioita hoitaa vaalikokouksessa valittu hallitus, johon kuuluvat puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja, sihteeri ja opintovastaava sekä 4-11 muuta jäsentä.
Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys pyrkii
hallituksensa kokoonpanolla edustamaan tasapuolisesti jäsenyhdistyksiään. Yhdistyksen
hallitukseen voidaan nimetä lisää jäseniä yhdistyksen kokouksessa vaalikokouksen jälkeen
tulevalle toimikaudelle ennen toimikauden alkua. Yhdistyksen hallitukseen voidaan nimetä
lisää jäseniä yhdistyksen kokouksessa myös kesken toimikauden, kuitenkin vain kuluvan
toimikauden loppuun saakka.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen
olevan aihetta tai kun vähintään kolme hallituksen jäsentä sitä vaatii. Kokouskutsut tulee
lähettää vähintään kolmea päivää ennen kokousta. Kokouksen koollekutsuja tiedottaa
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kokouksesta myös jäsenyhdistysten hallituksille ja jäsenistöille. Hallituksen kokoukset ovat
päätösvaltaisia, kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä ovat paikalla mukaan lukien
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Hallituksen kokoukset ovat avoimia jäsenyhdistysten
jäsenille, ellei hallitus erityisestä syystä toisin päätä.

§ 14 Hallituksen jäsenen eroaminen ja erottaminen
Hallituksen jäsen voi erota hallituksesta ilmoittamalla siitä kirjallisesti yhdistyksen
puheenjohtajalle tai hallitukselle. Ero astuu voimaan välittömästi hallituksen jäsenen
ilmoituksesta lukien. Jos hallituksen kokoonpano ei ole eron jälkeen sääntömääräinen, on
uusi henkilö nimitettävä eronneen henkilön tehtävään yhdistyksen kokouksessa kuluvan
toimikauden loppuun asti viimeistään neljän viikon kuluttua eroilmoituksesta.
Muussa tapauksessa eronneen jäsenen tilalle hallitukseen voidaan tarvittaessa valita toinen
henkilö yhdistyksen kokouksessa, kuitenkin vain kuluvan toimikauden loppuun asti.

Yhdistyksen kokous voi pätevän syyn perusteella erottaa hallituksen jäsenen, jos siitä on
mainittu kokouskutsussa. Erottamista pitää kannattaa vähintään kaksi kolmasosaa
kokouksessa annetuista äänistä. Hänen tilalleen valitaan samassa yhdistyksen kokouksessa
uusi henkilö kuluvan toimikauden loppuun saakka, jos hallituksen kokoonpano sitä vaatii
ollakseen sääntömääräinen. Muussa tapauksessa erotetun jäsenen tilalle hallitukseen
voidaan tarvittaessa valita toinen henkilö samassa tai muussa yhdistyksen kokouksessa,
kuitenkin vain kuluvan toimikauden loppuun asti.

§ 15 Hallituksen tehtävät
Hallituksen tehtävä on:
1. johtaa yhdistyksen toimintaa yhdistyksen sääntöjen, päätösten ja arvojen mukaan
2. huolehtia yhdistyksen taloudesta
3. valmistella yhdistyksen kokouksissa esille tulevat asiat
4. valita tarvittavat toimihenkilöt ja työryhmät ja valvoa niiden toimintaa
5. tiedottaa jäsenyhdistyksille hallituksen ja yhdistyksen kokousten päätöksistä

§ 16 Yhdistyksen toimihenkilöt sekä heidän eroaminen ja erottaminen
Yhdistykseen voidaan valita tarpeelliseksi katsottuja toimihenkilöitä yhdistyksen tai
hallituksen kokouksessa huolehtimaan eri tehtävistä yhdeksi toimikaudeksi kerrallaan.
Toimihenkilöitä voidaan tarvittaessa valita myös yhdistyksen tai hallituksen kokouksessa
kesken toimikauden, kuitenkin vain kuluvan toimikauden loppuun asti.
Toimihenkilö voi erota tehtävästään ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle. Ero astuu
voimaan välittömästi ilmoituksen jälkeen. Uusi toimihenkilö valitaan tarvittaessa hallituksen
tai yhdistyksen kokouksessa, kuitenkin vain kuluvan toimikauden loppuun asti.

Hallituksen tai yhdistyksen kokous voi pätevän syyn perusteella erottaa toimihenkilön
tehtävästään kesken toimikauden. Erottamista pitää kannattaa vähintään kaksi kolmasosaa
kokouksessa annetuista äänistä. Uusi toimihenkilö valitaan tarvittaessa hallituksen tai
yhdistyksen kokouksessa, kuitenkin vain kuluvan toimikauden loppuun asti.

§ 17 Yhdistyksen nimen kirjoittaminen
Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja tai taloudenhoitaja yksin,
tai varapuheenjohtaja ja sihteeri yhdessä. Oikeus yhdistyksen nimenkirjoittamiseen on lisäksi
henkilöllä, jolla on siihen hallituksen erikseen yksimielisesti antama henkilökohtainen oikeus.

§ 18 Yhdistyksen hallituksen erottaminen
Hallitus on velvollinen eroamaan, jos yli puolet yhdistyksen jäsenyhdistyksistä edustajiensa
välityksellä sitä yhdistyksen kokouksessa vaatii. Hallitus jatkaa virassaan, kunnes uusi
hallitus on nimetty. Uusi hallitus valitaan kuluvan toimikauden loppuun asti yhdistyksen
kokouksessa, joka on järjestettävä neljän viikon kuluessa hallituksen erottamisesta.
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§ 19 Tilikausi ja tilinpäätös
Yhdistyksen tili- ja toimikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös sekä yhdistyksen ja hallituksen
kokousten pöytäkirjat sekä muut tarvittavat asiakirjat on annettava toiminnantarkastajille
vähintään kolme viikkoa ennen yhdistyksen vuosikokousta. Toiminnantarkastajien tulee
antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistään yksi viikko ennen vuosikokousta.

§ 20 Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä kahdessa
peräkkäisessä yhdistyksen kokouksessa, jotka on pidettävä vähintään kahden viikon ja
korkeintaan kahden kuukauden välein. Yhdistyksen sääntöjä voi yhdistyksen kokous muuttaa
3/4:n äänienemmistöllä annetuista äänistä. Sääntöjen muutosehdotuksesta on mainittava
kokouskutsussa.

§ 21 Yhdistyksen varojen käyttö sen purkautuessa
Yhdistyksen purkautuessa varat käytetään yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen
purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla, esimerkiksi luovuttamalla ne
yhdistyksen kanssa samoja tarkoitusperiä ajavalle rekisteröidylle yhdistykselle tai säätiölle.


